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ANALISI CONTO CONSUNTIVO 2021 
 

VERBALE N. 3/2022  
 

, l'anno 2022 il giorno 13, del mese di maggio, alle ore 12,00, si è 
PA039 

 
Il Collegio è composto da: 
 Nome   Cognome   Rappresentanza  Assenza/Presenza 
Cristina  Gandolfo Presidente  
Renato Tuttoilmondo Componente  

  
Premesso che il collegio dei revisori dei conti  20 è stato nominato con provvedimenti 

 
della Formazione Professionale n. 4484 del 04/04/2019.  
I Revisori dei conti -contabile del Conto Consuntivo 

Scolastica, consegnato a mezzo e-mail nella sua attuale versione.  

mandato: possono applicare tecniche quali indagini e analisi, (ri)calcolare gli importi, procedere a 
comparazioni, altre verifiche formali della contabilità, osservazioni, ispezioni di registri e documenti, 
ispezioni di beni e richieste di conferme o altre tecniche eventualmente necessarie per svolgere le procedure 
in questione. 

vo 2021  51, comma 3 del 
Regolamento amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo 
svolgimento dei seguenti controlli: 
 
Conto Finanziario (Mod. H) 

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico 
2. Correttezza modelli 
3. Attendibilità degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa 
4. Assunzione di impegni nei limiti dei relativi stanziamenti 
5. Regolare chiusura del fondo minute spese 
6. Regolarità della gestione finanziaria e coerenza rispetto alla programmazione 
7. Rispetto vincolo destinazione finanziamenti 
8. Corretta indicazione dati della Programmazione definitiva 
9. Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le scritture contabili 
10. Coerenza nella compilazione del modello H 

 
Situazione Residui (Mod. L)  

1. Concordanza tra valori indicati e risultanze contabili    
2. Riaccertamento dei residui 
3. Coerenza nella compilazione del modello L 

 
Conto Patrimoniale (Mod. K) 

1. Verifica regolarità delle procedure di variazione alle scritture inventariali 
2. Verifica realizzazione e correttezza del passaggio di consegne DS/DSGA 
3. Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario 
4. Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi 
5. Corretta indicazione consistenze iniziali 
6. Coerenza nella compilazione del modello K 
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Situazione Amministrativa (Mod. J) 

1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle scritture contabili registrate 
2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo dell'Istituto cassiere al 31/12 
3. Coerenza nella compilazione del modello J 

 
Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770) 

1. Avvenuta presentazione della dichiarazione del sostituto d'imposta (mod. 770) 
2. Rispetto dei termini di presentazione della dichiarazione del sostituto d'imposta (mod. 770) 

 
Dati Generali Scuola Infanzia  Primaria -Secondaria di I Grado Data di riferimento: al 15/03/2022 
 

 
 Le classi  funzionanti  
 

 PLESSO COLLODI PLESSO MIRTO PLESSO MAGGIORE  
GUIDA 

  

 Numero 
Alunni 

Numero 
Sezioni  
Classi 

Numero 
Alunni 

Numero 
Sezioni  
Classi 

Numero 
Alunni 

Numero 
Sezioni  
Classi 

Totale Alunni Totale Classi 

SCUOLA 
INFANZIA 

56 3 42 2 55 3 153 8 

SCUOLA 
PRIMARIA 

0 0 131 8 240 14 371 22 
SCUOLA SEC. I 

GRADO PLESSO 
CENTRALE 

CLASSI PRIME CLASSI SECONDE CLASSI TERZE Totale Alunni Totale Classi 

 102 5 112 6 92 5 306 16 
TOTALE 158 8 285 16 387 22 830 46 

 
 

Dati Personale - Data di riferimento: al 15/03/2022 
 
     La situazione del personale dirigente docente e ATA (organico di fatto) in servizio alla data del 15 dicembre 2021 
può così sintetizzarsi:  
 

DESCRIZIONE  

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

  

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 92 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 14 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 3 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 11 

Docenti di religione a tempo indeterminato full-time 3 

Docenti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario * 2 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario * 0 

* da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più 
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole 
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TOTALE PERSONALE DOCENTE 129 

  

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a.T.I. 1 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato P.T.18 ore 1 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato P.T. 1 

Assistenti Tecnici a T.D fino al 31/08  0 

Assistenti Tecnici a T.D. fino al 30/06  0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 17 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato fino al 30/6 0 

Collaboratori scolastici cooperativa 0 

Collaboratori scolastico tecnico 0 

Collaboratori scolastico tecnico  fino al 30 Giugno 0 

TOTALE PERSONALE ATA 24 
 
 
 
TABELLA DI SINTESI (Mod. H) 
In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto 
altresì delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito 
all'andamento della gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati 
di entrata e di spesa, ai relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse e dei 
pagamenti eseguiti durante l'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2021 presenta le seguenti risultanze: 
 
1) ENTRATE 

Aggregato 
Programmazion

e 
Definitiva (a) 

Somme 
Accertate (b) 

Disponibilità (b/a) 

01- Avanzo di Amministrazione 441.177,84   

02-  91.153,07 91.153,07 0,00 

03-Finanziamenti Statali 92.777,36 92.777,36 0.00 

04-Finanziamenti da Regioni 26.349,06 26.349,06 0.00 

05-Finanziamenti da Enti locali o da altre 
istituzioni pubbliche 

740,00 740,00 0.00 

06-Contributi da privati 2.271,72 2.271,72 0.00 

07- Proventi da Gestioni economiche   0,00 

08-Rimborsi e restituzione di somme   0.00 

09-alienazione di beni materiali   0.00 

10-alienazione di beni immateriali   0.00 

11-sponsor e utilizzo locali   0.00 

12-Altre entrate    0.00 

13-Mutui   0.00 

Totale entrate 654.469,61 213.291,77 0.00 
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2) SPESE 

Aggregato 
Programmazione Definitiva 

(a) 
Somme 

Impegnate (b) 
Utilizzo (b/a) 

Attività  58.723,98 0.00 

A01-Funzionamento generale e 
decoro della scuola 

  0.00 

A02-Funzionamento amministrativo   0.00 

A03-didattica   0.00 

A04-alternanza scuola -lavoro   0.00 

A05-Visite ,viaggi e programmi di 
 

.550,00  0.00 

A06 -Attività di orientamento .2.675,03  0.00 

Progetti    

P01-Progetti in ambito scientifico , 
tecnico e professionale  

225.258,33 
 965,01 

0.00 

P02-Progetti in ambito umanistico e 
sociale    

73.403,74 
 25.335,88 

0.00 

P03- progetti per certificazioni e corsi 
professionali 

  0.00 

P04- progetti per formazione 
/aggiornamento 

  0.00 

P05- progetti per gare e concorsi 
  0.00 

Gestioni economiche   
0.00 

R98 -Fondo di Riserva   
0.00 

D100-Disavanzo di amministrazione 
presunto 

  
 

Totale Spese   0.00 

Avanzo di competenza    

Totale a Pareggio  213.291,77  

 
 
 
Pertanto, l'esercizio finanziario 2021 presenta un avanzo di competenza di  127.132,20 
 
 
 
 
 
 
 
Situazione Residui (Mod. L) 
La situazione dei residui è la seguente: 
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Iniziali al 

01/01/2021 
Riscossi da riscuotere 

Residui esercizio 
anni precedenti 

Variazioni in 
aumento 

Totale Residui 
al 31/12//2021 

Residui 
Attivi 

     98.653,07  158.701,89 

       

  
Iniziali al 

01/01/2021 
Pagati da pagare 

Residui esercizio 
anni precedenti 

Variazioni in 
aumento 

Totale Residui 
al 31/12/2021 

Residui 
Passivi 

      

 
La scuola ha elaborato  2021 e quello del 1° 
trimestre 2022;  
 
Conto Patrimoniale (Mod. K) 

. 709.413,66  
 
I valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti: 

  Situazione al 01/01/2021 Variazioni Situazione al 31/12/2021 

ATTIVO       

Totale Immobilizzazioni 118.285.30 22.750.55 141.035.85 

Totale Disponibilità 124.796.88 33.905.01 158.701.89 

Totale dell'attivo 583.448.09 132.660.10 716.108.19 

Deficit Patrimoniale    

Totale a pareggio 583.448.09 132.660.10 716.108.19 
     

PASSIVO    

Totale debiti 23.921.55 -17.227.02 6.694.53 

Consistenza Patrimoniale 559.526.54 149.887.12 709.413.66 

Totale a pareggio 583.448.09 132.660.10 716.108.19 

 
 
Situazione Amministrativa (Mod. J) 
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue: 

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio        340.302,51     

  
Residui anni 
precedenti 

Competenza 
Esercizio 2021 

In Partita di 
Giro 

  

Riscossioni (+) 64.748,06 114.638,70  179.386.76 
 

Pagamenti (-) 20.264,23 83.122,36  103.386.59 

Fondo di cassa alla fine dell'esercizio     416.302,68 

Residui Attivi (+) 60.048,82 98.653,07  158.701,89 

Residui Passivi (-) 3.657,32 3.037,21  6.694.53 

Avanzo di amministrazione al 31/12/2021       568.310,04 

  
Il Fondo cassa al 31/12/2021 riportato nel modello J è pari a  416.302,68 in concordanza con il conto del 
tesoriere/cassiere (telematico), con le scritture del libro giornale e con il Mod. 56 T (T.U.)  movimenti relativi 
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al mese di dicembre 2021. 
Il giornale di cassa è costituito da 39 41 del 27/12/2021.  
 
REVERSALI E MANDATI 
Per quanto attiene alle modalità di acquisizione delle entrate si rileva che esse vengono contabilizzate dopo 

 
Per quanto riguarda le modalità di erogazione delle spese, si rileva che esse avvengono prioritariamente 
attraverso emissione di mandati singoli a favore dei diretti beneficiari. 
Le suddette operazioni avvengono tramite il cassiere. 
Il sistema contabile in uso presso la scuola di contabilizzazione delle entrate e delle uscite è stato acquistato 
con fondi scolastici. 

l titolo e il capitolo 
del bilancio sul quale sono emessi, il riferimento alla competenza ed ai residui, il nome del beneficiario o la 

pagamento, la data di emissione o la documentazione giustificativa della spesa. 
Sul giornale di cassa sono registrati correttamente nel giorno in cui sono stati emessi i mandati e le reversali, 
distintamente per competenza e residui. 
Sui partitari delle entrate e delle spese e sul giornale di cassa non risultano esserci cancellature. 

 
 
Spese per Attività e Progetti 
 
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto ad aggiornare il Piano Triennale dell'Offerta 
Formativa (P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo 
di insegnamento e di apprendimento.  
Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere riclassificate per 
tipologia -benefici inerente le attività ed i progetti, anche in 
considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione 
rispetto ad una programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria. 
 

SPESE 
 

 Impegni 

Programma- 
zione 

definitiva 

Totale 
Impegni 

Impegni/ 
Spese % Spese di 

personale 

Acquisto di 
beni di 

consumo  

Acquisto di 
servizi e 

utilizzo di 
beni di terzi 

Acquisto di 
beni 

- 
mento 

Altre spese 
Imposte e 

tasse 

Oneri 
straordina

ri e da 
contenzio

so 

Oneri 
finanzi

ari 

Rimborsi 
e poste 

correttive 

A01  8.061,87 4.494,13 2.331,79  2.498,88    29.945.68 17.386,67 58,06% 

A02  1.175,75 4.464,52  1.012,76 1.024,18 309,08   9796.64 7.986.29 81.52% 

A03 554.03 12.677.24 7958.51 8842.90  3.318.34    172.032.51 33.351.02 19.39% 

A04            0.00% 

A05          550  
 

A06          2675,03  0.00% 

P01  856.49    108.52    225.258.33 965.01 0.43% 

P02 10.075.91 3859.57 9801.91   1598.49    73403.74 25.335.88 34.52% 

P03            0.00% 

P04 146.70        988 92.818.24 1.134.70 1.22% 

P05            0.00% 

TOTALE 
 

10.776.64 
 

26.630.92 26.719.07 11.174.69 1.012.76 8548.41 309.08 0 988 606.480.17 86.159.57  
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TOTALE / 
TOTALE 
IMPEGNI 
%  

0.13 0.31 0.31 0.13 0.01 0.1 0 0 0.01 0.14   

TOTALE / 
TOTALE 
IMPEGNI 
% 

 
12.51% 

 
30.91% 

 

31.01 % 

 

12.97% 

 

1.18% 

 

9.92% 

 

0.36% 

 

0.00% 

 

1.15% 

 

14.21% 

  

 
 
Poiché le risultanze contabili di seguito illustrate sono strettamente correlate alla realizzazione dei progetti in 
parola, il Collegio si è soffermato ad esaminare la documentazione relativa al progetto/attività 
 
 
Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770) 
La dichiarazione del sostituto d'imposta per l'anno d'imposta 2021 risulta presentata nei termini al protocollo 
n. 21101418323218241 del 14/10/2021. 
Certificazione Unica (CU)  
Sono state inviate n.21 21 risultano presentate nei termini al 
protocollo informatico di trasmissione n.22030413531217103 in data 08/03/2022 
Dichiarazione IRAP /2020   

21 risulta presentata nei termini al protocollo informatico di 
trasmissione al n. 21101418223125435 del 14/10/2021 
Trasmissione Compensi fuori sistema inseriti sul portale SPT 
sono stati trasmessi al tesoro (ex pre-96) compensi accessori, erogati ai dipendenti  con fondi della scuola. nel 
2021 progetto stem  e progetto smart class  
 
 
Rivalutazione degli inventari ex art. 24 del D.A. 895/2011 
Al 31/12/2021  iscritti nel Registro 

30/12/2019 e secondo le indicazioni fornite dal Miur con le Circolari 8910/2011 e 2233/2012 nonché dalla 
C.A. n. 17 del 06/10/2014 per la Regione Sicilia.  
A tal proposito si rileva che 1, dei beni esistenti 
in inventario al 31/12/2021, escludendo da tale calcolo il valore dei beni acquistati nel secondo semestre 2021. 
 
Pertanto  

- Risultano osservate le norme regolamentari; 
- E' stata esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico; 
- I modelli sono correttamente compilati; 
- Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendibili; 
- Gli impegni sono stati assunti nei limiti dei relativi stanziamenti; 
- Il fondo minute spese risulta versato entro il 31/12; 
- Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, è stata accertata la regolarità 

della gestione finanziaria e la coerenza rispetto alla programmazione; 
- E' stato rispettato il vincolo di destinazione dei finanziamenti; 
- I dati della programmazione definitiva sono correttamente indicati; 
- Esiste corrispondenza tra il contenuto del conto finanziario e le risultanze contabili di cui ai registri; 
- Il modello H è coerente con gli altri modelli; 
- Vi è concordanza tra i valori indicati nel modello L e le risultanze contabili; 
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- E' stato correttamente eseguito il riaccertamento dei residui; 
- Il modello L è coerente con gli altri modelli; 
- Sono state rispettate le norme regolamentari relative alle procedure di variazione ai beni iscritti 

nell'inventario; 
- Vi è concordanza tra i valori indicati e le risultanze contabili dal libro inventario e dagli altri registri; 
- Il valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui attivi e passivi; 
- L'ammontare delle disponibilità liquide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31/12 

comunicati da Poste S.p.A.; 
- Le consistenze iniziali sono correttamente riportate; 
- Il modello K è coerente con gli altri modelli; 
- Vi è concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risultanze contabili; 
- L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con il saldo 

comunicato da Poste S.p.a.; 
- Il modello J è coerente con gli altri modelli; 
- Avvenuta presentazione del modello 770; 
- Rispettato il termine di presentazione del modello 770. 

 
Conclusioni 

particolare, del 
principio della competenza finanziaria ed economica si desume una corretta gestione amministrativa  

 
Il Collegio dei Revisori dei Conti, preso atto che non sono state rilevate gestioni fuori bilancio, attesta la 
corrispondenza delle voci del conto consuntivo in esame con le risultanze dei libri e delle scritture contabili 

all'approvazione del conto consuntivo da parte del Consiglio 
di Istituto. 
Il presente verbale, chiuso alle ore 13.30 l'anno 2022 il giorno 13 del mese maggio viene letto, confermato, 

 
 
 
 
Dott.ssa Cristina Gandolfo       Presidente  __________________________________ 

 

Dott. Renato Tuttoilmondo      Componente __________________________________ 

 


